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Locatie: Femina Mullerstraat 177 — school tijdelijke locatie
Onderwerp: Jaarverslag schooljaar 2025-2026
Notulist: Roselin Ramsaran (secretaris)
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Jaarverslag
Datum: 22-06-2026

Voorwoord

Met plezier presenteren wij het jaarverslag van de Medezeggenschapsraad (MR) van
Buitenplaats Nassaupark over schooljaar 2025-2026. Als MR vertegenwoordigen wij de
belangen van ouders en medewerkers en denken wij mee over belangrijke
ontwikkelingen binnen de school. Dit schooljaar stond in het teken van verdere groei van
de school, de voorbereiding op de nieuwbouw, de ontwikkeling van het
onderwijsconcept en het versterken van de ouderbetrokkenheid. In dit verslag blikken
wij terug op de belangrijkste onderwerpen en besluiten.

Samenstelling

De MR bestaat uit een oudergeleding en een personeelsgeleding. Gedurende schooljaar
2025-2026 heeft de MR constructief samengewerkt met de directie van de school en zich
ingezet voor kwalitatief goed onderwijs en een veilige leeromgeving voor alle leerlingen.

Vergaderingen
De MR heeft in schooljaar 2025-2026 vergaderd op
- 15september 2025,
- 1december 2025
- 19 januari 2026
- 9 maart 2026
- 18 mei 2026 en
- 22juni 2026.
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In hoofdlijnen de
onderwerpen en
resultaten

Beleid en Governance

De MR heeft het jaarplan, activiteitenplan, schoolgids en toelatingsbeleid succesvol
besproken en vastgesteld. Tevens zijn afspraken gemaakt over de rol van de MR en
verdere professionalisering van de medezeggenschap.

Onderwijskwaliteit

Er is gesproken over MijnRapportfolio, IEP-resultaten, kwaliteitsgesprekken van
leerlingen, leerkrachten en directie én tevredenheidsonderzoeken. De MR heeft kritisch
gevolgd hoe de school haar onderwijsdoelen realiseert en bewaakt.

Formatie en organisatie

De MR heeft meegedacht over de formatie en groepsindeling voor schooljaar 2026-2027.
Daarbij stond het behoud van onderwijskwaliteit en het onderwijsconcept centraal.

Nieuwbouw en huisvesting

De voortgang van de nieuwbouw en de tijdelijke huisvesting voor de groepen 3, 4,5en 6
in noodlokalen zijn gedurende het schooljaar regelmatig besproken. De MR heeft
aandacht gevraagd voor praktische zaken zoals klimaatbeheersing en de gevolgen van
groei van het leerlingenaantal.

Ouderbetrokkenheid

De MR heeft actief meegedacht over het vergroten van ouderbetrokkenheid. Daarbij is
onderzocht hoe een informele ouderraad in de toekomst een bijdrage kan leveren aan de
schoolgemeenschap.

Schoolveiligheid

Sociale veiligheid, het pestprotocol, burgerschap en de screening van medewerkers zijn
besproken. De MR heeft het belang van een veilige en inclusieve schoolomgeving
benadrukt.

Instemmings- en adviesaanvragen

De MR heeft gedurende het schooljaar gebruikgemaakt van haar wettelijke rechten.
Instemming is verleend op onder meer de schoolgids en de studiedagen voor schooljaar
2026-2027. Daarnaast heeft de MR advies uitgebracht over formatie,
ouderbetrokkenheid, investeringen, huisvesting en diverse beleidsontwikkelingen.

Terugblik

De MR kijkt terug op een positief en productief schooljaar. De samenwerking tussen de
directie, medewerkers en ouders werd gekenmerkt door openheid, wederzijds
vertrouwen en een gezamenlijke focus op de ontwikkeling van de school, de leerkrachten
en de leerlingen.

Speerpunten 2026-2027

Voor het komende schooljaar richt de MR zich onder andere op:
¢ Voortgang nieuwbouw en verhuizing;

* Groei van de school en leerlingenaantallen;

e Onderwijskwaliteit en schoolresultaten;

e Versterking van ouderbetrokkenheid;
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¢ Verdere professionalisering van de MR;
¢ Monitoring van sociale veiligheid en welzijn.

Ondertekening
Namens de Medezeggenschapsraad van Buitenplaats Nassaupark,

Roselin Ramsaran
Secretaris MR
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